Camara Municipal de Barra do Pirai
Gabinete da Presidéncia

LEI MUNICIPAL N° 3725 DE 22 DE MAIO DE 2023
Dispde sobre a criacdo do Prémio “Professor Marilon Cunha

de Oliveira’ de Meérito profissional no ambito da Rede
Municipal de Ensino de Barra do Pirai.

A Camara Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes
legais, aprova e o Representante do Poder Executivo sanciona a seguinte Lei:

Art.1° - Fica criado o “Prémio Professor Marilon Cunha de Oliveira", destinado ao corpo
docente da Rede Publica Municipal de Barra do Pirai, como forma de valorizar o trabalho de
gestdo e docéncia, bem como as praticas pedagoégicas de referéncia para o municipio.

Paragrafo unico — O prémio instituido por esta lei sera anual.

Art. 2° - Serdo premiados 6 (seis) profissionais do Magistério Prémio "Prof. Marilon Cunha de
Oliveira", divididos em 3 categorias:

| - Categoria 1: Praticas Exitosas na Educagao Infantil;

Il - Categoria 2: Praticas Exitosas no Ensino Fundamental,
Il - Categoria 3: Pratica Exitosas de Gestao;

Art. 3° - Quanto a premiagéo:

| - os 6 (seis) finalistas receberdo a Medalha “Prof. Marilon Cunha de Oliveira de mérito
profissional”;

Il - o primeiro lugar de cada categoria ganhara uma Viagem Nacional ou Internacional com direito
a acompanhante, para o lugar de sua escolha;

a) As despesas do ganhador e acompanhante que integram o prémio sdo as despesas com
hospedagem, translado e alimentagao, e ndo poderao ultrapassar o valor total de R$ 20.000,00
(vinte mil reais);

b) As despesas com passaporte, visto ou quaisquer outras, quando houver necessidade, serdo
por conta do ganhador e respectivo acompanhante;

il - O segundo lugar de cada categoria ganhara um notebook;

Art. 4° - Cada profissional do magistério podera concorrer em apenas 1 categoria, relatando
apenas uma experiéncia exitosa.

Art. 5° - S0 requisitos fundamentais para inscricdo:
I - ser profissional do magistério efetivo da Rede Municipal de Ensino, atuante em uma das

Unidades Escolares do Municipio, sendo vedada a participa¢do de servidores municipais cedidos

a outros municipios ou o6rgaos;
Il - ndo dispor, em seu histérico funcional, de nenhuma penalidade funcional no periodo/d; 03
(trés) anos anteriores a data da inscri¢&o.




Camara Municipal de Barra do Pirai
Gabinete da Presidéncia

Paragrafo unico - Serdo desclassificados do processo os profissionais que:

| - se afastarem de suas fungdes a qualquer titulo, durante todo periodo do processo, por prazo
superior a 10 (dez) dias, ininterruptos ou intercalados, caso em que terdo sua inscricao
correspondente anulada;

Il - recebam adverténcia ou sang¢gdes disciplinares/funcionais durante o processo, os quais nao
poderéo participar da etapa final.

Art. 6° - A organizagéo do trabaiho dar-se-a em atendimento as seguintes fases:

| - inscricbes por meio de Formulario Eletronico, onde o profissional devera encaminhar os
seguintes documentos:

a) cobpia do Curriculo Lattes, com a devida comprovagdo de escolaridade e experiéncia
profissional;

b) portfélio constando o percurso desenvolvido e as evidéncias da Experiéncia desenvolvida.
Il - divulgagao dos inscritos e dos respectivos titulos da Experiéncia;
lll - analise do portfolio e do Curriculo Profissional e Académico;
IV - divulgagao dos finalistas e convocacao para apresentacgao publica;
V - apresentagao presencial individual dos 6 finalistas para a Banca Examinadora;
VI - premiagéo.

§ 1° - As datas correspondentes a cada fase estardo detalhadas em cronogramas a serem
publicados pela Secretaria Municipal no Diario Oficial Eletrénico do Municipio.

§ 2° - A inscrigdo correspondera a aceitacao, pelo participante, das disposicoes da presente Lei e
de eventuais atos regulamentadores expedidos.

Art. 7° - A avaliagdo dos trabalhos sera composta por 3 (irés) fases diferentes e pontuadas de
forma cumulativa e sigilosa durante todo o processo, a saber:

| - analise do curriculo do docente;

Il - analise da Experiéncia, por meio do portfélio pela Comissao de Anélise;

Il - apresentagéo dos Projetos pelos 06 (seis) finalistas para a Banca Examinadora.

Paragrafo inico. A Comissao de Analise e Banca Examinadora sera formada por profissionais da
area da educacgéao, indicados pela Secretaria Municipal de Educacdo e pelo Chefe do Poder

Executivo Municipal, que nado estejam atuando na Rede Municipal de Ensino de Barra do Pirai.

Art. 8° - A analise do curriculo respeitara os seguintes critérios, podendo atingir até 25 pontos,
respeitando a distribuicdo a seguir: /i\/

| - graduacéo - 4 pontos;
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Il - especializagao - 4 Pontos;

lIl - mestrado - 6 pontos;

IV - doutorado - 6 pontos;

V - tempo de magistério — maximo de 5 pontos.

§ 1° - Para Graduagao, Especializagdo, Mestrado e Doutorado sera considerado apenas 1 (um)
titulo para cada item;

§ 2° - Para o tempo de magistério, sera considerado 0,5 pontos para cada ano, limitando-se a 5
pontos neste critério;

§ 3° - A titulo de comprovacdo de escolaridade sera necessario apresentar Diploma ou
Declaracdo de Conclusdo do Curso ou equivalente, no caso de Mestrado e Doutorado a
declaracdo s6 tera validade se constar informacgao de “APROVADOQO” e data de Defesa;

§ 4° - A titulo de comprovagao do tempo de magistério € necessaria apresentagao de Declaragao
de 6rgao oficial que ateste o efetivo exercicio. A CTPS ou contrato de trabalho que especifique o
referido tempo também sera considerada. O tempo de estagio, monitoria ou iniciagdo cientifica
nao serdo computados como experiéncia profissional.

Art. 9° - A andlise da Experiéncia apresentados pelos profissionais inscritos, seguirdo os
seguintes critérios:

| - pratica pedagogica inovadora, constando as evidéncias e o conteudo relacionado, respeitando
o roteiro disponibilizado;

Il - relatos e produgéo dos estudantes e comunidade escolar sobre as atividades desenvolvidas de
acordo com o tema proposto e o projeto inscrito;

Ili - instrumentos que comprovem a apropriagdo e comprometimento pela aprendizagem de
conteudos relevantes do curriculo escolar,;

IV - evidéncias de interdisciplinaridade que considere a realidade dos estudantes;

V - evidéncias de estratégias inovadoras no tratamento de questdes relativas ao processo de
ensino - aprendizagem;

VI - assiduidade no trabalho;

VII - relacionamento cordial com todos os membros da comunidade escolar;

VIII - atuacdo em conformidade com a Proposta Pedagdgica da Escola e da Rede Municipal.
Paragrafo unico - A andlise da experiéncia tem carater eliminatério.

Art. 10 - A apresentacdo do projeto devera atender as orientagbes presentes no Edital de
convocag¢ao do Prémio. j)/
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§ 1° - Serao desclassificados os projetos que ndo estiverem voltados as propostas educacionais e
que nao atendam ao requisito de originalidade e/ou representem plagios (cdpias da rede mundial
de computadores internet e/ou outros).

§ 2° - Somente permanecerdo participando do processo os profissionais que obtiverem o
deferimento da inscrigdo e aprovagao do projeto.

Art. 11 - A Andlise da Experiéncia, sera conduzida pela Comissao, sendo que a nota maxima é de
60 (sessenta) pontos, distribuidos igualmente entre os 8 (oito) critérios citados no artigo 9°.

Art. 12 - Caso haja empate na nota final entre os profissionais, sera considerado vencedor aquele
que:

I - obtiver a maior nota na avaliagao da pratica pedagdgica;

Il - tiver maior tempo de vida funcional no magistério da rede oficial de ensino municipal;
[l - apresentar o menor numero de faltas no periodo determinado no edital.

Art. 13 - Cabera a Comissao de Analise:

| - pontuar todos os participantes nas fases previstas no Artigo 7° desta Lei, avaliando e atribuindo
notas aos trabalhos apresentados.

Il - elaborar relatérios de avaliagdo dos trabalhos apresentados pelos docentes, que contemplem
os critérios desta Lei, bem como em ordem decrescente de pontuag¢do dentro dos respectivos
segmentos.

Art. 14 - A apresentacéo do projeto para a Banca Examinadora, ultima fase prevista no artigo 7°
da presente Lei, podera atingir o maximo de 15 pontos, sendo a maxima de 3 (trés) pontos para
cada critério.

Paragrafo unico. Serdo critérios de avaliagdo a serem usados pela Banca Examinadora na
apresentacao final dos projetos:

| - problematizacgéo;

Il - relagdo ao tema;

It - clareza nas ideias/ conceitos;

IV - postura e didatica do profissional;

V - nivel e condigbes de replicabilidade na Rede Municipal.

Art. 15 - E de responsabilidade do profissional inscrito, acompanhar e estar sempre presente na
avaliagao da pratica pedagégica.

Art. 16 - Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal da Educagéo:

| - divulgar o Edital com as orientagdes de inscricdo, modelo de Portfélio e Cronograma dﬁéﬁwio;
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Il - divulgar o Prémio "Prof. Marilon Cunha de Oliveira", as convocag¢des para apresentacdes das
Experiéncias e seus resultados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio;

Il - publicar no Diario Oficial Eletrénico Municipal a composi¢cdo da Comissao Avaliadora;

IV - coordenar as atividades relativas a entrega dos prémios, condecoragdées e organizagao do
evento final.

Art. 17 - A solenidade de entrega dos prémios sera feita preferencialmente na Semana de
Valoriza¢do do Profissional da Educacao, realizada no més de outubro, com a presenca de todos
os profissionais regularmente classificados.

Art. 18 - As despesas decorrentes da execugcido desta lei correrdo a conta das dotagdes
or¢camentarias préprias da Secretaria Municipal de Educacéao, suplementadas, se necessario.

Art. 19 - Os casos omissos desta Lei serdo regulamentados mediante decreto, podendo o Chefe
do Executivo delegar a Secretaria Municipal da Educagio resolver as questdes inerentes a
cronograma e outra omissdes por meio de Resolugao.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO, 22 DE MAIO DE 2023.

MARIO EVES
Prefei cipal
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