%1 CAMARA MUNICIPAL
%3 DE BARRA DO PIRAI

LEI MUNICIPAL N.*32£SDE _4 3770 DE 2023

EMENTA: ESTABELECE O PROGRAMA DE
ESTAGIO NA CAMARA MUNICIPAL DE
BARRA DO PIRAI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cimara Municipal de Barra do Pirai, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuigdes legais, aprova e o Representante Legal do Poder Executivo sanciona a seguinte
Lei:

Art.1°. A Camara Municipal de Barra do Pirai podera oferecer estagio a estudantes regularmente
matriculados em cursos de ensino superior em:

I- Direito;
II- Comunicagao;
III- Gestédo Publica;
IV- Administragéo;
V- Contabilidade;
VI- Recursos Humanos;

Paragrafo unico. O estagio podera ser exercido em qualquer setor da Camara Municipal,
desde que tenha condigdes de proporcionar experiéncia pratica na linha de formagdo do
estagiario.

Art.2°. A realizagdo do estagio dar-se-d4 mediante a celebragdo de termo de convénio entre a
Camara Municipal de Barra do Pirai e as institui¢des de ensino superior ou agentes de integracdo
publicos e privados.

Art.3°. A duragio do estagio serd de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogada, de comum acordo,
por igual periodo, até a duragdo maxima de 2 (dois) anos, a excegdo do estagiario portador de
deficiéncia.

Art.4°. A Camara oferecera até 30 (trinta) vagas de estagio em nivel superior e 4 (quatro) vagas
para estudantes de nivel médio.
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Art.5°. A jornada de atividades dos estagidrios serd de 4 (quatro) horas didrias.

Art.6°. Os estagiarios receberdo, mensalmente, a titulo de bolsa-estagio, o valor de R$ 1.100,00
(mil e cem reais) para os estudantes de ensino superior e R$ 500,00 (quinhentos reais) para

estudantes de ensino médio.

§1°.  Os estagiarios receberdo, a titulo de auxilio-transporte e ajuda de custo, R$ 400,00
(trezentos reais) mensais.

§2°. O pagamento da bolsa-estagio e do auxilio-transporte sera efetuado conjuntamente com
o pagamento dos servidores da Camara Municipal de Barra do Pirai.

§3°.  Fica vedada a concessdo de outros beneficios aos estagiarios.

Art.7°. Sio deveres dos estagiarios:
I-exercer com zelo e dedicagio as atividades que lhes forem atribuidas, em
conformidade com o plano de estagio;
II- ser assiduo e pontual;
[11- efetuar, diariamente, o registro de frequéncia;

V- comunicar imediatamente o Secretario-Geral de Administragio da Camara
Municipal de Barra do Pirai sobre a eventual desisténcia do estagio ou qualquer
alteracdo relativa ao curso em que se encontrar matriculado;

V- zelar pela economia dos recursos e pela conservagio do patriménio publico.
Paragrafo tnico. nos casos de auséncia deverd o Estagidrio apresentar ao
Secretario-Geral de Administragio da Camara Municipal de Barra do Pirai, no prazo
méximo de 5 (cinco) dias, documento comprobatorio de sua falta, podendo, a critério do
gestor, abona-la ou ndo, de acordo com a conveniéncia e oportunidade da medida.

Art.8°. Sdo deveres do Secretario-Geral de Administragao:

I- promover a efetiva insergdo do estagiario no ambiente de trabalho;
1I- realizar o acompanhamento de todas as atividades desenvolvidas pelo estagiério;

III- zelar pelo integral cumprimento do termo de compromisso do estagio e do plano
de atividades do estagiario.

Art.9°. O desligamento do estagiario ocorrera:

I- automaticamente, ao término do periodo acordado no termo de compromisso do
estagio;

1I- pelo abandono, conclusdo ou interrup¢do do curso de ensino superior, ensino
médio ou ensino médio técnico;
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111- pela auséncia, injustificada, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no
periodo de um més;

IV- pela auséncia, injustificada, por mais de 30 (trinta) dias, consecutivos ou ndo, no
periodo acordado no termo de compromisso do estagio;

V- pelo descumprimento das disposigdes desta lei e/ou da Lei Federal n° 11.788, de
25 de setembro de 2008;

VI- pelo descumprimento do termo de compromisso do estdgio e/ou do plano de
atividades do estagiario;

VII- por conduta considerada incompativel com a exigida pela Céamara Municipal de
Barra do Pirai;

VIII- a qualquer tempo, a pedido do estagiario.

Art.10° E assegurado aos estagidrios o periodo de recesso de 30 (trinta) dias, nos termos do
que dispde o art. 13 da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, a ser gozado em época
conveniente aos interesses da Cimara Municipal de Barra do Pirai.

§1°. O periodo de recesso previsto no caput sera remunerado, sem, contundo, a concessdo de
auxilio-transporte.

§2°. O periodo de recesso previsto no caput sera concedido de maneira proporcional caso o
estagio venha a ter duragdo inferior a I (um) ano.

Art.11° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigoes em
contrario.

Sala Bardo do Rio Bonito, ___de de 2023.
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